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СУЧАСНИЙ СТАН ТЕРМІНОЛОГІЧНОГО АПАРАТУ КОМПЕТЕНТНІСНОГО ПІДХОДУ: ПОНЯТТЯ «ЗАГАЛЬНІ КОМПЕТЕНТНОСТІ» ТА ЙОГО СИНОНІМИ
Н. В. Дерстуганова
THE CURRENT STATE OF THE TERMINOLOGY OF THE COMPETENCE APPROACH: THE CONCEPT OF «GENERIC COMPETENCES» AND ITS SYNONYMS
N. V. Derstuganova
Аналіз наукової літератури засвідчив, що у сучасних публікаціях українські науковці, окрім конструкта «загальні компетентності», використовують широкий спектр словосполучень, що мають однаковий зміст з конструктом «загальні компетентності» або відрізняються певними змістовими відтінками.

Мета даної роботи полягає у визначенні синоніма до конструкта «загальні компетентності».

З’ясовано, що з одного боку синонімія у термінології наукових досліджень ученими розглядається як явище небажане, з іншого – явище синонімії можна розглядати як частину процесу розвитку термінологічного апарату, завдяки якій із часом викристалізовуються оптимальні терміни.
Наведено нормативно-правові засади використання конструкта «загальні компетентності» (generic competences) для позначення компетентностей, відмінних від спеціальних (фахових, предметних) компетентностей, у вітчизняному дискурсі.

Встановлено, що у сучасній науковій літературі для позначення компетентностей, відмінних від спеціальних (фахових, предметних) компетентностей, окрім конструкта «загальні компетентності», використовуються такі словосполучення, як: «універсальні компетентності», «ключові компетентності», «трансверсальні компетентності», «трансверсальні компетенції», «трансверсальні навички», «трансверсальні уміння й навички», «загальнокультурні компетентності», «трансферабельні компетенції», «трансферабальні навичкі», «транскультурні компетенції», «трансдисциплінарні компетенції», «м’які навички», «метанавички», «meta навички», «життєві навички», «навички ХХІ століття», «неакадемічні навички», «навички особистої ефективності», «універсальні компетенції», «м’які компетенції», «загальні компетенції», «стратегічні компетенції», «ключові компетенції», «універсальні навички», «універсальні компетентності» та інші. У більшості випадків згадані словосполучення використовуються як синоніми, що значно ускладнює аналіз наукової літератури та потребує додаткового уточнення змісту таких термінів.

На підставі здійсненого аналізу обґрунтовано використання словосполучення «універсальні компетентності» як синоніма до конструкта «загальні компетентності».

Ключові слова: загальні компетентності, універсальні компетентності, трансферабальні навички, трансверсальні компетентності, м’які навички. 
The analysis of scientific literature proved that in modern publications, scientists, in addition to the construct «generic competences», use a wide range of phrases that have the same meaning as the construct «generic competences» or differ from them in certain content nuances.

The purpose of this paper is to define a synonym for the construct «generic competences».

It was found that, on the one hand, synonymy in the terminology of scientific research is considered by scientists as an undesirable phenomenon, on the other hand, the phenomenon of synonymy can be considered as a part of the process of development of the terminological apparatus, due to which optimal terms are crystallized over time.

 The normative and legal principles of using the construct «generic competences» to denote competences different from special (professional, subject) competences in the national discourse are presented.

It has been established that in modern scientific literature, in addition to the construct «generic competences», researchers use such phrases as: «universal competences», «key competences», «transversal competences», «transversal competencies», «transversal skills», «transversal сapabilities and skills», «general cultural competencies», «transferable competencies», «transferable skills», «transcultural competences», «transdisciplinary competencies», «soft skills», «meta-skills», «meta skills», «life skills», «21st century skills», «non-academic skills», «personal effectiveness skills», «universal competencies», «soft competencies», «general competencies», «strategic competencies», «key competencies», «universal skills», «universal competencies» and others. In most cases, the mentioned phrases are used as synonyms, which greatly complicates the analysis of scientific literature and requires additional clarification of the meaning of such terms.

On the basis of the performed analysis, the use of the phrase «universal competences» as a synonym of the construct «generic competences» is proved.

Key words: generic competences, universal competences, transferable skills, transversal competences, soft skills.

Загальна постановка проблеми та її зв’язок з важливими науковими чи практичними завданнями. Загальноприйнятим у компетентнісному підході є розподіл компетентностей на спеціальні (фахові, предметні) та компетентності, відмінні від спеціальних (фахових, предметних) компетентностей. У вітчизняному дискурсі для позначення компетентностей, відмінних від спеціальних (фахових, предметних) компетентностей, найчастіше використовується конструкт «загальні компетентності». Привертає увагу той факт, що останнім часом у науковій літературі, окрім конструкта «загальні компетентності», активно використовується широкий спектр словосполучень, що мають однаковий зміст з конструктом «загальні компетентності» або відрізняються певними змістовими відтінками.

Наявність значної кількості словосполучень, що активно артикулюються у сучасному вітчизняному науковому дискурсі для позначення загальних компетентностей, потребує, на нашу думку, окремої уваги, зокрема у контексті добору синонімів до поняття «загальні компетентності».
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Дослідженню термінологічного базису компетентнісного підходу присвячені праці  українських та закордонних науковців, з-проміж яких: І. Красновська (2020), М. Морозова (2020), О. Цокур, І. Рожелюк (2021), М. Салман, Ш. Гані, І. Салім (Salman, Mohammad & Ganie, Showkat & Saleem, Imran, 2020), Е. Холмс, М. Полман Туїн, С. Тернер (Holmes, Andrew & Polman Tuin, Marc & Turner, Sophie, 2021), М. Аріфін (Arifin, M. A., 2021) та ін. Дослідженню компетентностей, відмінних від спеціальних (фахових, предметних) компетентностей, присвятили свої праці Т. Борова, Т. Ведь (2020), Н. Дубова, В. Люльченко (2021), І. Іваненко, С. Гордійчук (2021), О. Капінус, І. Байло (2021), Н. Максименко (2022), В. Савіцька, І. Білоус, О. Кричківська (2022), Л. Степаненко, Л. Попова (2022), Ю. Ткач (2020), Н. Ткаченко, В. Юань (2023), О. Ткачук (2022) та ін. Аналіз наукової літератури свідчить, що, попри значну увагу наукової спільноти до феномену загальних компетентностей, питанню використання широкого спектра конструктів, які мають однаковий зміст зі словосполученням «загальні компетентності» або відрізняються певними змістовими відтінками, не приділено значної уваги.

Мета статті – обґрунтувати використання синоніма до словосполучення «загальні компетентності».
Виклад основного матеріалу. Розвиток наукових напрямків, особливо тих, до яких найбільше прикута увага дослідників, часто супроводжується збільшенням складу термінологічного апарату. Бажаючи віднайти термін, який найбільш вичерпно й точно описував би досліджуваний феномен, визначав би його істотні властивості або підкреслював виявлені нові ознаки, призводить до пошуку такого терміна або поглиблення змісту терміна, що вже використовується. 
Загальновідомо, що науковий стиль мовлення суттєво відрізняється від інших стилів мовлення. «Точність і однозначність наукового стилю, – зазначає І. Царьова, – формуються на основі зв’язку мовлення з дійсністю і мисленням» (Царьова, 2019, с. 40). Учена вважає: «Уживання великої кількості термінів, слів у прямому значенні, обмеження синонімічних замін творять точність наукового стилю» (Царьова, 2019, с. 40).
Чіткої позиції щодо використання синонімії у термінології дотримується Л. Мосієвич: «Синонімія розглядається як “неприйнятне” явище в термінології, оскільки кожне поняття повинне мати лише одну точну назву, але термінологічні синонімічні ряди продовжують поповнюватися завдяки запозиченням» (Мосієвич, 2019, с. 54). Іншу думку висловлює Л. Застріжна: «Незважаючи на ставлення лінгвістів до синонімії як до негативного явища в термінології, вона все ж таки є бажаною задля виокремлення оптимального номінативного варіанту. Крім того, знання та використання синонімів сприяє міжкультурній комунікації та професійній діяльності» (Застріжна, 2019, с. 229).
Отже, з одного боку синонімія у термінології наукових досліджень ученими розглядається як явище небажане, з іншого – явище синонімії можна розглядати як складову процесу розвитку термінологічного апарату, що дозволяє із часом викристалізуватися оптимальним термінам для опису досліджуваних феноменів.

На сьогодні загальні компетентності перебувають в епіцентрі уваги наукової спільноти, стають предметом численних досліджень, у яких використовується значний спектр конструктів, для позначення таких компетентностей. У сучасному вітчизняному дискурсі найбільш поширеним найменуванням для компетентностей, відмінних від спеціальних (фахових, предметних) компетентностей, є конструкт «загальні компетентності». Активне використання такого словосполучення обґрунтоване відповідними документами. Згідно з п. 3 ст. 10 Закону України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 р. № 1556-VII, стандарт вищої освіти визначає вимоги до освітньої програми, серед яких – «перелік обов’язкових компетентностей випускника» (Про вищу освіту, 2014). Структура стандарту вищої освіти є затвердженою та складається з XII розділів. У V розділі стандартів вищої освіти визначено перелік обов’язкових компетентностей випускника, а саме: інтегральна компетентність, загальні компетентності та спеціальні (фахові, предметні) компетентності (Про внесення змін, 2020).
У «Методичних рекомендаціях щодо розроблення стандартів вищої освіти» (2020 р.) поняття «загальні компетентності» визначено як «універсальні компетентності, що не залежать від предметної  області, але важливі для успішної подальшої професійної та соціальної діяльності здобувача вищої освіти в різних галузях та для його особистісного розвитку» (Про внесення змін, 2020). Щодо переліку загальних компетентностей у Стандартах вищої освіти, то у даному документі надано рекомендацію: «Найбільш актуальні для спеціальності загальні компетентності для кожного рівня вищої освіти обираються з переліку Проекту ЄС TUNING» (Про внесення змін, 2020). 

Звернемося до матеріалів згаданого проєкту. У «Вступному слові до Проекту ТЬЮНІНГ – гармонізація освітніх структур в Європі» зазначено, що термін «“вправність” (skill) є, можливо, найбільш вживаним, із значенням “бути спроможним, здатним, умілим”. Він часто вживається в множині “вміння, навички” (skills), і часом у більш вузькому значенні, ніж компетентності (competences). Це пояснює вибір терміну “компетентності” в проекті Тьюнінг. Не зважаючи на це, два терміни “універсальні навички і вміння” (transferable skills) і “загальні компетентності” (generic competences)  можна розглядати як такі, що мають однакове значення. Вони відносяться до тих компетентностей, які є загальними і можуть бути ототожнені з певним рівнем різних програм» (Вступне слово, 2006, с. 16-17). Далі в тексті даної роботи підсумовано: «В проекті Тьюнінг було вирішено розрізняти загальні компетентності (універсальні уміння та навички) і фахові (спеціальні предметні) компетентності» (Вступне слово, 2006, с. 61). 
У методичних рекомендаціях щодо розроблення освітніх програм (за ред. В. Кременя) до конструкта, який аналізуємо, у дужках наведені два словосполучення: «загальні компетентності (generic competences, transferable skills)» (Кремень, 2014, с. 9), які можна розглядати як синоніми. Інший підхід до визначення синонімів поняття «загальні компетентності» реалізовано в «Концепції розвитку педагогічної освіти». У тексті згаданого документа синонімами до конструкта «загальні компетентності» були обрані «універсальні» та «ключові компетентності» (Про затвердження Концепції, 2018). 
У «Національній доповіді про стан і перспективи розвитку освіти в Україні» основним терміном обрано поняття «ключові» (компетентності), а термін «загальні» (компетентності) представлено як його синонімом (Кремень, 2021). Інше розуміння поняття «ключові компетентності» представлено у «Вступному слові до Проекту ТЬЮНІНГ – гармонізація освітніх структур в Європі», а саме: «ті компетентності, які залежать від предметної області», вони «є ключовими для будь-якого ступеню і безпосередньо пов’язані із спеціальними знаннями предметної області. Вони названі академічними спеціальними (фаховими) компетентностями» (Вступне слово, 2006, с. 17). 

Отже, як випливає з наведеного вище, конструкт «ключові компетентності», попри його активне вживання, трактується по-різному: і як синонім до поняття «загальні компетентності», і як академічні спеціальні (фахові) компетентності. Відсутність єдиного підходу щодо визначення змісту поняття «ключові компетентності» ускладнює його використання як синоніма до досліджуваного поняття.
Звернемося до праць вітчизняних дослідників, присвячених вивченню різних аспектів компетентностей, відмінних від спеціальних (фахових, предметних) компетентностей.
Конструкт «загальні компетентності» у своїх працях використовують учені: Н. Дубова, В. Люльченко (Дубова, Люльченко, 2021), І. Іваненко, С. Гордійчук (Іваненко, Гордійчук, 2021), О. Капінус, І. Байло (Капінус, Байло, 2021), Н. Максименко (Максименко, 2022), С. Омельяненко, Н. Омельяненко (Омельяненко, Омельяненко, 2020), О. Ткачук (Ткачук, 2022). Словосполученням «загальні компетенції» послуговується Ю. Ткач (Ткач, 2020). Загальні (універсальні) компетентності висвітлювали дослідники В. Савіцька, І. Білоус, О. Кричківська (Савіцька, Білоус, Кричківська,  2022). Поняття «трансверсальні компетентності» артикулюють науковці  Т. Борова, Т. Ведь (Борова, Ведь, 2020), Н. Ткаченко, В. Юань (Ткаченко, Юань, 2023), Л. Степаненко, Л. Попова (Степаненко, Попова, 2022).
В якості синоніма до поняття «трансверсальні компетентності» Л. Степаненко та Л. Попова використовують конструкт «наскрізні компетентності» (Степаненко, Попова, 2022, с. 219-222). Синонімами до конструкта «трансверсальні компетентності» І. Степаненко обирає словосполучення «transferable or soft, or life skills» (трансферабальні, або м’які, або життєві навички) (Степаненко, 2018, c. 214-215). За Л. Горбуновою, синонімами до конструкта «трансверсальні компетенції» є словосполучення «трансферабельні компетенції», «транскультурні компетенції», «трансдисциплінарні компетенції» (Горбунова, 2018, с. 79).
На підставі ґрунтовного аналізу вітчизняної науково-педагогічної літератури з проблеми даного дослідження можна стверджувати, що:

– сучасний вітчизняний науковий дискурс характеризується одночасним використанням значної кількості конструктів для позначення компетентностей, відмінних від спеціальних (фахових, предметних) компетентностей – «загальних компетентностей»;
– у психолого-педагогічних дослідженнях активно артикулюються словосполучення: «універсальні компетентності», «ключові компетентності», «трансверсальні компетентності», «трансверсальні компетенції», «трансверсальні навички», «трансверсальні уміння й навички», «загальнокультурні компетентності», «трансферабельні компетенції», «трансферабальні навички», «транскультурні компетенції», «трансдисциплінарні компетенції», «м’які навички», «метанавички», «meta навички», «життєві навички», «навички ХХІ століття», «неакадемічні навички», «навички особистої ефективності», «універсальні компетенції», «м’які компетенції», «загальні компетенції», «стратегічні компетенції», «ключові компетенції», «універсальні навички», «універсальні компетентності» та інші;

 – вищезазначені конструкти часто використовуються як взаємозамінні між собою;
– активне використання представлених конструктів значною мірою ускладнює аналіз наукової літератури та нерідко потребує додаткового уточнення змісту використаних словосполучень задля точного розуміння змісту інформації, яку у своїх публікаціях автори пропонують науковій спільноті. 
Висновки. Розуміння «загальних компетентностей», як «універсальних компетентностей», подане у «Вступному слові до Проекту ТЬЮНІНГ – гармонізація освітніх структур в Європі» і в «Методичних рекомендаціях щодо розроблення стандартів вищої освіти» (2020 р.), відображає сутність феномену «загальні компетентності» та дозволяє, на нашу думку, словосполучення «універсальні компетентності» використовувати як синонім до конструкта «загальні компетентності».

Щодо використання конструктів, які останнім часом активно вживаються у вітчизняному науковому дискурсі для позначення компетентностей, відмінних від спеціальних (фахових, предметних) компетентностей, беручи до уваги наявність значної кількості підходів до окреслення змісту таких словосполучень та керуючись тим, що до основних ознак наукового стилю мовлення належать точність, ясність, однозначність тощо, бажано у наукових публікаціях надавати обґрунтування таких конструктів та їх синонімів.
Представлене дослідження не вичерпує порушеного питання. Перспективи подальших наукових пошуків полягають у дослідженні термінологічного апарату компетентнісного підходу.  
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